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“Lo scorrimento della graduatoria non e adeguato
alle effettive esigenze di ovganico della rete”

Sindacati del Monte der Paschi
“Le 150. assunzioni non bastano
a coprire ['esodo mcentivato”

SIENA - Presto 150 nuove assun-
zione della banca Monte dei Pa-
schi a valere sul concorso gia ef-
fettuato.

In considerazione infatti delle
uscite previste per il 1° luglio, in
seguito all'adesione del persona-
le al Fondo di Sostegno al Reddi-
to ed alle iniziati-

come oggetto le carenze di orga-
nico, registratesi anche nelle
agenzie delle ex Banche del
Gruppo.
"Questa decisione - spiegano i
sindacati - se confermata dal
cda, rappresenterebbe perd solo
una prima, parziale risposta, alle
nostre richieste.

ve di esodo in-
centivato,
I'Azienda ha pre-
annunciato la vo-
lonta di propor-
re al cda della
Banca uno scor-
rimento  delle
graduatorie  at-
tuale (Siena e fi-
gli e Grosseto),
nella misura di

Non sarebbe ade-
guata alle effetti-
ve esigenze di o1-
ganico manifesta-
te dalla rete, an-
che in previsio-
ne delle successi-
ve uscite previ-
ste in attuazione
dell'accordo sull'
esodo e sul fon-
do. Richiediamo

150 risorse. Monte Paschi Lasede quindi un ulte-

Questo risultato

riore ed imme-

¢ riconducibile

diato piano di as-

all'applicazione Dal 1° Iuglzo sunzioni, finaliz-

dei  contenuti

zato al ripristino

dell'accordo s 22ze0va ondata organici ade-
glato dai sindaca- s 7 s guati”
ti della banca lo di dzpendent !

“In merito poi al

scorso 6 aprile, andati prossimo appun-

contenuti  che

tamento sull'ero-

prevedono I'im- in PeﬂSiOTlB gazione del Vap i

missione in ser-
vizio dinuovo personale in misu-
ra equivalente alle uscite riscon-
trate nella rete.

11 raggiungimento di questo ob-
biettivo viene comunque incon-
tro alle numerose vertenze in cor-
so nelle aree territoriali, aventi

sindacati solleci-
tano inoltre I'azienda ad indivi-
duare soluzioni, valide per il per-
sonale di tutto i Gruppo, che
consentano un giusto riconosci-
mento per il rilevante contributo
offerto dai lavoratori nei processi
di integrazione societaria”.
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